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VACATURE 

Onderwijsassistent voor ASS-groep 
Eigenwizer (wtf 0,2) 

Ben jij een enthousiaste onderwijsassistent en vind jij het leuk om met 
leerlingen met autisme te werken? In deze functie krijg je de kans om deze 
kinderen verder te helpen en te begeleiden. Kom jij ons team versterken? 

Aarzel niet en solliciteer snel op deze leuke functie!  

Dit zijn wij 
Je gaat aan de slag op Bernemienskip Paadwizer in Oentsjerk, binnen de groep Eigenwizer. 
Deze groep is speciaal ingericht voor leerlingen met autisme en bestaat uit maximaal acht 
leerlingen uit de leerjaren vier tot en met acht. De leerlingen zijn afkomstig uit verschillende 
plaatsen in de regio. 
 
Geen dag is hier hetzelfde. Naast het werken binnen de vertrouwde setting van de eigen 
groep, stimuleren we actief de integratie met andere groepen binnen de school. Zo bieden we 
onze leerlingen niet alleen structuur en veiligheid, maar ook kansen om zich breder te 
ontwikkelen en mee te doen in de schoolgemeenschap. 
 
Werken met leerlingen met autisme vraagt om flexibiliteit, humor en relativeringsvermogen. 
Het is belangrijk dat je duidelijk en voorspelbaar bent in je handelen, dat je je kunt inleven in 
de belevingswereld van de leerling en écht luistert naar wat er nodig is. Met geduld, 
betrokkenheid en een open houding maak jij het verschil in hun ontwikkeling. 
Klik hier voor meer informatie over Eigenwizer. 
 
Natuurlijk is er veel meer te vertellen over onze school! Meer informatie is te vinden op: 
www.paadwizer-oentsjerk.nl. 
 
Onze bernemienskip maakt deel uit van Oarsprong. Oarsprong is een christelijke organisatie 
die toekomstgericht en inspiratievol onderwijs biedt aan ieder kind. De organisatie bestaat uit 
12 locaties in de gemeente Tytsjerksteradiel. Ruim 200 medewerkers verzorgen het dagelijkse 
onderwijs voor de ruim 1800 leerlingen. Meer informatie over Oarsprong vind je op: 
www.stichtingoarsprong.nl.  
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Wie ben jij? 
Als onderwijsassistent van de Eigenwizer: 
-ben je flexibel en kun je goed relativeren; 
-heb je een goed gevoel voor humor en ben je positief ingesteld; 
-ben je een teamplayer; 
-heb je (bij voorkeur) werkervaring met kinderen met autisme; 
-sta je achter de identiteit van de Paadwizer en van Oarsprong. 

 

Wat wij jou bieden  
Je krijgt per 1 augustus 2026 een jaarcontract tot 1 augustus 2027 voor 8 uur per week 
(wtf 0,2). 
 
De inschaling is volgens CAO PO. 
 

Wil je meer weten?  
Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met: 
Karina Knippenberg, directeur Paadwizer 
Tel: 06-83564481 
E-mail: k.knippenberg@stichtingoarsprong.nl 
 

Ben jij de collega die wij zoeken? 
Dan ontvangen wij graag uiterlijk maandag 16 maart 2026 jouw motivatie met CV. Deze kun je 
sturen naar werkenbij@stichtingoarsprong.nl.  
 

 
 


